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Fundamento Biblico

L Biblia es la Palabra inspirada de Dios. Es la revelacion escrita de Su

a existencia, de la naturaleza, de la creacidn, del origen del hombre, y del
plan de salvacién. Es suficiente para la préctica de fe y formulacién de la doc-
trina. Todos los creyentes son llamados a ser estudiantes de ella. Todo sermén y
ensefanza ttil estdn fundamentados en la Escritura.

Estas convicciones acerca de la Biblia son fundamentales para la historia y
ensefanzas de la Iglesia de Dios (Séptimo Dfa). Esto no es ninguna sorpresa
porque fue la declaracién de Gilbert Cranmer (“Mi Biblia y sélo mi Biblia”) lo
que cred el movimiento a mediados de los 1800’s. Esto explica el porqué creer
en la Biblia es el primer articulo en la Declaracién de Fe de nuestra iglesia, lo
mismo que la expresién basados en la Biblia estd incluida en la Declaracién de
Visién de la Conferencia General.

Por lo tanto, habiendo sido marcados como “basados en la Biblia” por nues-
tra propia historia, debemos frecuentemente preguntar, “;Cémo debe verse tal
iglesia?” Sugiero lo siguiente. Primero, la iglesia cree en lo que la Biblia dice de
si. Segundo, desarrolla valores centrales que reflejan lo que se cree acerca de la
Biblia. Y tercero, habla por la Biblia en una era de pluralismo y analfabetismo
biblico.

¢Qué¢ dice la Biblia de si misma? “Es inspirada por Dios” (2 Timoteo 3:16,
NVI), queriendo decir que Dios supervisé a sus escritores humanos para que,
usando sus trasfondos personales, sus personalidades, y estilo de escritura,
plasmaran sin error, la Palabra de Dios para nosotros — la Biblia (2 Pedro 1:19-
21). La Biblia es un libro viviente y tiene poder que salva: “Porque la palabra
Volumen 2 - NGmero 4 de Dios es viva y eficaz, y més cortante que toda espada de dos filos; y penetra
hasta partir el alma y el espiritu, las coyunturas y los tuétanos, y discierne los
pensamientos y las intenciones del corazén” (Hebreos 4:12, NVI). Inspirada
por un Dios sagrado, verbalizada por el Espiritu Santo, y grabada por hombres
En Esta Edicion santos, la Biblia es sagrada y separada de otros escritos. Es fiable (Salmo 19:7) y

contiene todo lo que necesitamos para vivir nuestra fe (2 Timoteo 3:17). Esta

Luchando por encausar
bien a la iglesia.
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Con Fundamento Biblico . .. . . . .
no es una lista exhaustiva de descripciones, pero es suficiente para subrayar que

Cultura de Excelencia la Biblia no es un libro comun y corriente; es un mandato divino con propieda-
des sobrenaturales.

Puntos de Luz i o )
Estas creencias acerca de la Biblia deben ser apoyadas con valores esencia-

Noticias de la Iglesia les — principios y normas que forman la esencia de nuestra identidad y lo que

Calendario, Enfasis de julio: creemos. Considere éstos:
Cambio para Su Mundo . . 5 e La ensenanza y predicacion biblica glorifican a Dios y edifican a los creyen-
tes (adaptado de los valores esenciales de la Iglesia Willowcreek Community).
e Mancjaremos las Escrituras con exactitud e integridad.
o Preparacién hermenéutica (el arte de interpretacion biblica) es
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Spring Vale, Graduacién. . 6

Enfoque Cultural un requisito usual en la preparacion para el liderazgo y el ministerio.

Convencién 2011 e La enscnanza y aplicacion de la Palabra de Dios son fundamen-
tales para la adoracion.
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ATENCION V

Simple, directo, y lleno de ac-
cion; es asi como el evangelio
de Marcos ha sido descrito.

Informese de lo que Marcos
dice acerca de Jesus en su
evangelio

Jesus, de Acuerdo
con Marcos

Lecciones del trimestre de
verano para adultos

Bible Studies for Adults

La Conferencia General. . .

Promoviendo el estudio
de la Biblia
En toda la iglesia en 2010.

o Invertimos en el futuro de la Iglesia equipando a la proxima generacién con una
cosmovision biblica.

e El compromiso a la educacién Cristiana serd reflejado en el gasto anual de la
iglesia.

e La iglesia es llamada no sélo a ser fiel, sino también fructifera, como resultado
de su deleite en la Palabra de Dios, tal como se ilustra en el primer salmo.

El mal uso de la Escritura por parte de la iglesia Romana preparé a Alemania y
al mundo para la so/a scriptura de Lutero. La confusién Post-Millerita se hizo tierra
fértil para la pasién de Cranmer por una iglesia que se aferra solamente a la Biblia. Y
la cultura moderna, caracterizada por el analfabetismo biblico y el pluralismo, estd
madura para una denominacién basada en la Biblia. Sus iglesias se atreven a creer en
lo que la Biblia dice de si. Esta defiende la descripcién biblica de la creacién — que
Dios cre el mundo en seis dias de veinticuatro horas. También proclama el evange-
lio, las buenas nuevas del carpintero de Galilea que vivié inmaculadamente, que mu-
rié por los pecadores, fue sepultado y resucitd después de tres dias. Cree que Jonds
fue literalmente tragado por una ballena y vivid para contatlo.

Una denominacién basada en la Biblia busca ser un modelo de luz en una cultura
en tinieblas, un “corredor de la verdad” en un mundo que se ha perdido. La lectura y
memorizacién de las Escrituras, su estudio cuidadoso, su exposicién exacta, y aplica-
cién relevante, son distintivos de su cultura corporal. Una denominacién basada en
la Biblia ve la Escritura como inclusiva, dicho sucintamente en esta declaracién ané-
nima (parafraseado): “La Biblia es el mapa del viajero, la vara del peregrino, el com-
pés del piloto, la espada del soldado, y la constitucién del Cristiano. Por lo tanto, la
leemos para ser sabios, la creemos para ser salvos, y la practicamos para ser santos.”

Eso es estar basados en la Biblia.

— Whaid G. Rose
Oficina de Denver
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La Conferencia General felicita a Krystal
Walters (de 18 afios), hija de Darrel y Kathy
Walters de Fort Meyers, Florida, quien
recientemente canté en vivo en el evento de
carreras de relevo de la Sociedad Americana del
Céncer. Ella canté “Give” (“Da” en espaiol),
escrita y producida por la Socie-dad Americana
del Cancer. Las ganancias de la venta del CD,
atin por publicarse, ayudaran en la investigacién
del céncer. Vea la interpretacién de esta cancién
de Krystal en YouTube.




Encontrando Nuevos Tesoros

dias 1y 2 de mayo fueron
Los o, locm

histéricos y prometedores
para la Iglesia de Dios (Séptimo Dia)
de Port St. Lucie, Florida: La iglesia
dedicé su nuevo edificio.

La celebracién del Sdbado empezé
con adoracién y testimonios tocante
la fidelidad de Dios a la congregacion.
Ministros visitantes de numerosas
congregaciones de la Costa Este
trajeron saludos, incluyendo al Su-
perintendente del Distrito Sureste
Jeff Endecott. El servicio oficial de
adoracion sigui6 con el pastor Henry
Harley, orador invitado, presidente de
la Conferencia General en Jamaica.

Después de un almuerzo agradable
estilo jamaiquino, continuaron la
adoracion y las alabanzas, dirigidas
por el equipo de alabanza de las con-
gregaciones brasilenas de la CoG7 en
Fort Lauderdale incluyendo presenta-

Foto del centro:

Henry Harley,

Jeff Endecott,
Al Haynes,
Whaid Rose

Foto del la de-
recha: Al and
Grace Haynes

ciones satiricas y otras presentaciones.
FEl servicio de dedicacién oficial, con
la ceremonia de corte de liston y otras
ceremonias, se llevé a cabo el domin-
go por la tarde. El presidente de la
Conferencia, Whaid Rose, imparti6
el mensaje y oficié la dedicacion.

La respectiva brevedad de la histo-
ria de esta congregacion hace su logro
extraordinario. Fue a solo mediados
de los anos 1990 que un pequeno
numero de hermanos de la CoG7
que habian emigrado de la Ciudad de
Nueva York empezaron a reunirse en
una casa ahi. Para ajustarse a su creci-
miento répido, el grupo alquilé espa-
cio en un edificio escolar, y Lawrence
(Al) Haynes fue elegido para servir
como pastor, junto con Ralph Brown
y su esposa Pam como pastor ad-
junto. Bajo su liderazgo el grupo se
incorpord, establecid afiliacién con

PuNnTOS DE LUz

la Conferencia, desarrollé una visién
y declaracién de propésito, y lanzé la
vision para la construccion de su pro-
pia instalacion.

En 1996, después de solamente dos
anos de existencia, Treasure Coast
compré una propiedad de un acre 'y
medio para construir su propio edi-
ficio. A través de los esfuerzos com-
binados de sus lideres y miembros, la
congregacion de Port St. Lucie vive su
suefio ahora en una instalacién her-
mosa y espaciosa, y bien construida.

Sobre la costa occidental de la Flo-
rida, esta congregacién es un “tesoro”
para hermanos inmigrantes de las islas
caribefias (predominantemente Ja-
maica) que han logrado sus objetivos
en las ciudades grandes, como Nueva
York, y se han retirado al Estado del
Sol. Su talentoso pastor Haynes (ori-
ginalmente de la isla de Santa Lucfa)
es un profesor de la escuela ptblica y
miembro de la directiva del Distrito
Sureste. El est4 involucrado en nume-
rosos proyectos de la iglesia y la co-
munidad, y hace tiempo para alentar
a su esposa, Grace (Wallen hija del
anciano Gershom, ex-presidente de la
Conferencia de Jamaica), sus hijos, y
nietos. El pastor Haynes y su congre-
gacion son fieles a la Conferencia y

promueven la unién del cuerpo entre
muchas congregaciones independien-
tes de CoG7 en la zona.

i Gracias, Treasure Coast, por ser

un punto de luz!
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NOTICIAS DE LA IGLESIA

Plan de Estudios para los Ninos

El Comité de Educacién Cristiana se complace en
anunciar que el nuevo plan de estudios de la Escue-
la Sabatica para los grados 4, 5,y 6, preparado por
miembros de la Iglesia de Dios (Séptimo Dia), puede
ser ordenado para el trimestre de otono de 2010.

El titulo es “La Promesa de un Salvador.” Estas
lecciones ensefan las profecias de la primer venida
de Jesus, Su nacimiento y Su nifiez, y Su ministerio
temprano.

Estas lecciones de derechos registrados seran
suministradas como anexos de correo electrénico
para descargar e imprimir a nivel local, en lugar de
forma impresa.

Actualizacion de Imprenta

Publicacion de literatura ha sido parte del pro-
yecto de la CoG7 desde su comienzo. Reciente-
mente se adquirieron dos piezas de equipo para
acercar mas la imprenta de Publicaciones a la ac-
tualidad en vista de los avances tecnologicos en
la industria de impresion. El personal de Publica-
ciones es mostrado aqui alrededor del programa-
dor digital y la impresora digital. Mostrados aqui
abajo: el presidente de la Conferencia, Whaid
Rose dedica el nuevo equipo en oracion.

4 o Churchright - www.cog7.org

Dos copias de la informacién detallada sobre las
lecciones e informacion para ordenar se adjuntan en
cada paquete de Churchright — uno para el direc-
tor local del programa de Escuela Sabatica infantil y
uno para el maestro de los grados 4, 5, y 6.

Contactese con LeRoy Dais en la oficina de Publi-
caciones (leroy@cog7.org) con cualquier pregunta
que pueda usted tener.

Nuevo Logotipo de ESPADA

Gracias a todos los que sometieron opciones para
el concurso del logo de ESPADA. Y la ganadora es. .
. Jessica Severance de Albany, Orego6n. jFelicidades,
Jessica!

Matriarcas Recordadas

La Conferencia General reconoce el reciente falle-
cimiento de mujeres consideradas “Matriarcas de la
fe,” y extiende condolencias a sus familias y congre-
gaciones locales:

Barbara Fischer, conocida miembro de la iglesia
de Alberta, Canada, fallecio el 25 de abril. Por favor
visite www.cog7.org para mas informacién.

Esther Dailey Sheffield (Harrisburg, Oregdn),
viuda del ex-editor del AB Roy Dailey, fallecié el 20
de mayo, a la edad de101.

Lottie Burrell (Fairview, Oklahoma) fallecio6 el 4
de Junio, a la edad de 99 anos. Ella es la madre del
ex-presidente de la Conferencia, presidente actual
del CMNA, y editor del AB, Calvin Burrell.

Se Necesita Pastor

La iglesia de Harrisburg busca a una persona ca-
lificada para pastor, debido al retiro del Pastor Glen
Palmer a una posicion menor. Envie una carta de
interés y/o résumé a Iglesia de Dios (Séptimo Dia),
P O Box 33, Harrisburg, OR 97446. Si usted tiene
preguntas, contactese con Leo Lebitty en lebittylk@
gmail.com.

El iglesia de Marion esta buscando a un pastor
adjunto, 20 horas por semana, para estar bajo la
direccion del pastor Dale Lawson. El pastor adjunto
tendra un papel importante en ministrar a la juven-
tud, jévenes adultos, y familias jévenes.

La iglesia espera llenar el puesto en tres meses, y
el candidato no necesita haber terminado todas las
clases para aplicar. Envie su Résumé a Craig Haw-
kins, 13424 Elkview Lane, Turner OR 97392; cdmhaw-
kins@hotmail.com 6 llame al 503-743-2407

La iglesia de Redmond, Oreg6n, esta buscando
a un pastor a tiempo completo. Por favor envie ré-
sumé y carta a Redmond CoG7, 205 NW 4th Street,
Redmond, OR 97756.



Julio 3-4 Fin de Semana de Comunién Canadiense,
Montreal, Quebec; tema: “Una familia, una Fe”;
Whaid Rose, expositor invitado

Julio 18-25 Campamento juvenil de Michigan,

- campistas juniors (adolescentes) y seniors,
Hopkins, MI contacto: Rex Miller (kingmerex@
aol.com)

Julio 21-25 Retiro de ESPADA en Sis-Q Meadows,
Cave Junction, OR

Julio 23-25 Retiro Juvenil de las Dakota,- Devils

Lake, ND (Campamento Lakewood Bible); contac-

to: Steve Kyner (tohiswork 1 @msn.com)

25 de Julio 1 de Agosto Campamento Juvenil de
Sis-Q-Meadows; Cave Junction, OR; contacto:
Vona Ogren (hogren@msn.com)

26 de Julio 1 de Agosto Campamento Juvenil (cam-

pistas juniors (adolescentes) y seniors); Capital
Mt., al norte de California; contacto Jorge Pérez
(nazaritemex@hotmail.com)

Julio-Agosto Matricula en la Academia Spring Vale
para el afio escolar 2010-2011

Agosto 1-8 Los Buscadores (Seekers) en Sis-Q Mea-

dows, Cave Junction, OR

Agosto 1-8 Campamento juvenil del Distrito Su-
reste, Raleigh, NC; contacto Sandy Jones (june.
bug810@gmail.com)

Agosto 18 Se abren los dormitorios en Spring Vale

Agosto 19 Primer dia de clases en Spring Vale

Agosto 27-29 Retiro Varonil, Distrito Noreste, Lau-
relville, PA; contacto Bruce Noble (bruce.noble@
cog7.org)

Agosto 27 - Septiembre 1 Tercera edad en Sis-Q
Meadows, Cave Junction, OR

Septiembre 3-5 Retiro Femenil del Distrito suroes-
te, “Heart to Heart,” COG7, Jasper, AR; contac-
to Stephanie Overman (870-446-5736 6 over.
mans@hotmail.com)

Septiembre 3-6; Retiro de ESPADA del Distrito
Suroeste, Campamento de Dover, OK; tema: “Y
Ministry,” contacto Rubén y Tatiana Marquez
(405-371-5447) 6 Danny/Jacqui Melgoza (405-
473-7227); para registrarse en linea: http://bit.
ly/yministry

Septiembre 3-6 Retiro de la Femenil Hispana,
NorthBay Retreat Center, Maryland, cerca del
historico Washington, D.C.; contacto Edyth Valle
(410-808-9240) 6 Roxana Murillo (301-498-1850)

¢ Qué sucede cuando usted da el
cambio para su mundo?

Usted ayuda al Congreso Ministerial
Internacional a.. ..

¢ desarrollar la administracion de nuestra
iglesia global
abrir trabajo de misiones de la CoG7 en cada
continente habitado
ayuda al personal de misiones a establecer
nuevos contactos

Julio es Enfasis de Cambio para

Su Mundo. Por favor recuerde

donar sus monedas de cambio
para misiones.

Bill Hicks, Director
Ministerios de Misiones
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¢ Ahora matriculando
para el afno escolar
2010-2011

* Los dormitorios
se abren el 18 de
agosto

¢ Primer dia de clases
es 19 de Agosto

Mark Caswell,
Director

Agosto es Enfasis en la Academia Spring Vale. Gracias por sus ofrendas.

ATENCION \/

Empleo en SVA

Maestro/a de Inglés
- requiere un titulo
de cuatro-anos,
preferible tenga
concentracioén en el
Inglés; certificacion
de docente

Ayudante de Decano
de Mujeres - se
prefiere experien-
cia de trabajar con
la juventud

Alex Rincker

Ayudante de Decano
de Varones - se
prefiere experien-
cia de trabajar con
la juventud

Contactese con Chris-
tie Camero para
mas informacion
(ccamero@spring

Brendon Noble vale.us).

6 ® Churchright - www.cog7.org



ENFOQUE CULTURAL

Listos para el Nuevo Siglo — Ministerio en Equipo

“Ministerio en Equipo en el Siglo XXI” por Brad Smith,
Next, Feb. 1996 (Vol 2, No 1, paginas 1-4)

En los pasados 25 afos, al menos cuatro movimientos
muy importantes han cambiado el aspecto de la iglesia esta-
dounidense.

o El movimiento de crecimiento de la iglesia se concentr6
en la relevancia cultural, plantacién de iglesias, y la merca-
dotecnia. Instalaciones amistosas al usuario y asimilacion de
nuevas visitas fueron temas de alta prioridad.

o El movimiento del Buscador anadi6 eventos especial-
mente disefiados para los “Buscadores,” entrenamiento de
evangelizacién, y entrenamiento al discipulado para nuevos
creyentes.

o El movimiento de adoracion contemporineo trajo formas
frescas de la musica de alabanza a la adoracién corporativa.
La adoracién y equipos empezaron a integrarse.

o Con ¢/ movimiento de grupo pequesio, pastoreo y disci-
pulado se llevaron a cabo en grupos pequenos por el laicado.
El entrenamiento del liderazgo fue prominente, y la expan-
sién del ministerio ocurrié a través del liderazgo descentra-
lizado.

Iglesias innovadoras tratando de moverse con la ola de
algunos movimientos en sucesién rapida, se han encontrado
a st mismas con demasiado trabajo, demasiados programas,
y amenudo rindiéndose. Estas iglesias estin viendo la nece-
sidad no de atraer multitudes més grandes, sino convertir en
comunidades viables las multitudes que tienen. Las iglesias
en los afos 1990 estan trabajando para mantener la “puerta
principal” abierta, pero también estdn tratando de cerrar la
“puerta trasera.” Los programas de asimilacién disenados
para mover a los visitantes hacia un compromiso de mem-
bresta, han estado haciendo un esfuerzo en esa direccion.
Aun asi los esfuerzos para ayudar a los miembros a descubrir
sus dones y encontrar lugares de servicio, a menudo han sido
menos intensos que los programas que los atrajo en primer
lugar. Algunas iglesias han tenido éxito, pero otras se han
enfocado en los medios (por ¢j. grupos pequefios, servicios
para buscadores) que han perdido la visién del objetivo.

Las iglesias sanas en cada uno de los cuatro movimientos
comparten algunos rasgos dignos de revisar. Todas tienen
un propdsito o mision evidentemente declarado, y todos los
ministerios y programas son adaptados acorde. Estin enfo-
cados hacia el exterior —preocupado por la evangelizacion, el

impacto en la comunidad, o equipar lideres en otras culturas.

Las iglesias sanas apuntan hacia un resultado mds alld del
movimiento especifico del cual son parte.

Estas iglesias no preguntan, “¢Cémo podemos mejorar el
crecimiento de la iglesia, eventos de buscadores, adoracién
contemporénea, y grupos pequenos?” En vez de eso, estin
preguntando c6dmo este énfasis contribuye para equipar a las
personas a crecer y servir. Mientras que el término “equipar”
es conocido y usado ampliamente, esta nueva fase de equipar
al laicado es significativamente diferente de las expresiones
anteriores.

Los anos 1950 trajeron la “Teologia del laicado” como
un tema de discusién. En los anos1960 tuvimos Fines de
Semana de Avivamiento del Laicado y conferencias Biblicas.
En los 1970 profetas claves (Ray Stedman y Peter Wagner)
declararon la importancia del movimiento laico. Después en
los afios 1980 una segunda generacién de profetas definid el
ministerio en el mercado y el “ministerio de toda la familia.”

Hoy “Equipar” es mas que un seminario relacionado a los
dones espirituales o programa de direccién de voluntarios.
No es un programa en todo, sino un cambio radical en el li-
derazgo de la iglesia. Los nuevos términos incluyen liderazgo
en equipo, iglesia centrada en equipos, liderazgo permisivo,
e iglesia con propésito. Los principios que distinguen el mo-
vimiento “equipar” no puede ser copiado en forman sin el
cambio radical subyacente.

La implementacién es el principio central; es la serie de
“siguientes pasos” mds alld, por ejemplo, de descubrir nues-
tros dones espirituales. Se estdn comprometiendo recursos
para equipar, y hay una descentralizacién del liderazgo. Las
instalaciones y los programas estdn tomando un segundo
lugar en las personas y los ministerios. Hay un escepticismo
sano respecto a programas de “conexién” y entendimiento
de que no hay “una manera correcta” o una arreglo rdpido. El
objetivo es un paradigma cambiado del liderazgo, aunque un
nuevo programa podria ser el punto de entrada a ese paradig-
ma cambiado. La iglesia del siglo XXI serd una que regrese
al énfasis de Efesios 4 en cuanto a equipar a los creyentes en
“una manera fresca que no se ha visto en los Estados Unidos
por décadas.”

Escrito por el Dr. Brad Smith, presidente, Bakke Gra-
duate University - Desarrollando lideres para convertirlos en
Agentes de Cambio Global Urbano para Cristo. (www.bgu.
edu). Este articulo-resumen originalmente aparecié en Cu-
rrent Thoughts & Trends (NavPress). Usado con permiso.
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Pheasant Run Resort y Spa

St. Charles (Chicago), lllinois

iSea una parte activa de la iglesial

Marque su calendario y haga planes para
reunirse con nosotros para un paréntesis

de compaiierismo, renovacién, desafio, y
diversién. Una semana emocionante le espera mientras
nos reunimos y servimos en el trabajo de la iglesia.

Costo de habitacién: $85 + impuesto
Comidas: $37 al dia + impuesto y servicio

Las instalaciones del centro vacacional incluyen

campo de golf, gimnasio, balneario de dia, campo de
prdctica de golf, canchas de tenis y de basquetbol, tres
piscinas, y mds.

La calle Bourbon del hotel cuenta con la nevera i ]
b - IJIF i g o ’ : - if
Ben & Jerry, mercado de ladrones y regalos, galeria 1 i B “’ﬁ‘i% 4 A \
de juegos Swamp, restaurantes miltiples, club de ! ' L
comedia Zanies, Teatro Main Stage, y galeria de B
arte. '

Compras cercanas, restaurantes, y recreacién a lo

largo del Fox River Valley al centro de St. Charles.

iActividades para todas las edades y diversién para toda la familial

i\

Manténgase informado: www.cog7.org/convention. /

&



