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Encausando Ia lglesia.

[.a Biblia Como Debe Ser

° / durante un dia de trabajo en la iglesia. Se descubri6 un libro
O Cur r 10 interesante mientras sacaba cachi-vaches del 4tico del tem-
plo, y después se decidi6 que ese libro era una copia de las Escrituras. Algunos en la
congregacién nunca habfan visto una Biblia o habfan escuchado que se leyera. Asi
que se leyd, provocando el avivamiento mas grande en la historia de esa iglesia.
¢Parece increible? Algunos de los detalles aqui han sido cambiados para énfasis,

pero la historia estd basada en un evento real en 2 Reyes 22. Mientras el templo se

k- estaba reparando, el Libro de la Ley fue descubierto (v. 8). El Rey Jostas habfa reinado

% durante dieciocho afos pero nunca habia escuchado la ley leerse. Su lectura subsi-

s » guiente y su aplicacion llevaron a unos de los avivamientos religiosos més grandes en

ﬁ Il la historia de Israel.

- Esto expresa un hecho brutal: la Biblia puede perderse en la iglesia! No es ningtn
secreto que la iglesia del siglo XXI ha perdido la Biblia entre el revoltijo de la opinién
popular, la teologia del buen sentir, y el pensamiento de reflexién post-moderno. La
Biblia es algo que se aprecia menos cada dia como algo central para la vida del Cristia-
no. Es vista como algo util, pero no esencial. La adoracién se basa como algun entre-
tenimiento, no basado en la Biblia. Algunos predicadores imparten sermones enteros
sin tan siquiera abrir la Biblia. Su lectura en publico ya no estd de moda. Muchos ya
no la manejan con reverencia, asiendo de ella solo por necesidad — de manera que lo
hace un borracho sujetandose de un farol.

La campafia Cristiana de regresar la Biblia a las escuelas ptblicas tiene limitado
Febrero-Marzo 2011 atractivo. Los creyentes deberfan hablar contra el inconformista en nuestra cultura,
pero autorizar la Biblia en el aula puede resultar en nociones falsas sobre el estado
moral de nuestra nacién. Dar su lugar legitimo a la Biblia en nuestras casas, nuestras
vidas, y nuestras iglesias (Deuteronomio 6:6-9) es mucho mds importante - la razén
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PuNnTOS DE LUz

Cambiando Denver

una Familia a la Vez

L a migracion de familias de las

llanuras orientales de Colo-
rado a mediados de los afnos1930- los
Taylor, Stewart, y Presler - resulté en
el principio de la congregacion de
Denver.

En 1939 la iglesia fue organizada y
se reunfa en casa de Emmett y Mable
Presler. Con el crecimiento, se nom-
braron pastores, comenzando con
Emmett Samson, seguido por Frank
Walker y Lawrence Roof. Necesitan-
do un lugar para reunirse regular-
mente, se encontraron cuatro lotes
en las calles 44 y Clayton, a un precio
de $420. La nueva instalaciéon fue
dedicada el 4 de marzo de 1950. Bud
y Eileen (Presler) Michalak fueron los
primeros en contraer matrimonio en
el nuevo santuario.

Después de la fusién de Stanbe-
rry - Salem de 1949, las oficinas de
la Conferencia General se mudaron
a Denver y llevaban a cabo sus ope-
raciones durante un tiempo desde
el sétano de la iglesia de la calle Cla-
yton. Alli se provey6 espacio de ofici-
na para la Conferencia, y el Concilio
Ministerial se reunia en la iglesia. Esto
empez6 un periodo del crecimiento:
agregando a las familias Craig, Hae-
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ber, O’Banion, Gitthens, Willhelm,
y Coulter, asi como las familias de
Charles (Eileen) Adams y Burt (Flos-
sic) Marrs, que sirvieron en el pasto-
rado durante los anos de 1950.

El traslado de la Imprenta del Abo-
gado de la Biblia de Stanberry y el
lanzamiento de la Escuela de Teologia
CIMA (Summit en inglés) trajo otras
familias a Denver: los Dais, Rincker,
Tolbert, Tuller, Turner, Straub, Grif-
fin, Burell, Davila, y otros.

El servicio de ayuda social local , el
crecimiento bioldgico, y la llegada de
otras familias de Stanberry, Missouri,
causo la necesidad de trasladarse. La
congregacion llevaba a cabo sus servi-
cios en instalaciones alquiladas hasta
que la nuevas instalaciones (de las ca-
lles 69 y Sheridan) se inauguraron en
1979. Después del periodo de pasto-
rado de Calvin Burrell (1978 - 1988),
Glen Palmer fue nombrado pastor
principal. Poco después de eso otro
traslado parecié prudente. En 1991 la
iglesia de Denver empez6 a compartir
la instalacién con la Iglesia de Dios de
Rocky Mountain. Durante este pe-
riodo Whaid Rose tom¢ el pastorado
(1994). Mike Vlad se reunié al per-

sonal como pastor adjunto en 1995.

En 2001, la congregacién comprd la
propiedad actual en 9375 Gaylord
en Thornton. Mike Vlad sucedié a
Whaid Rose como pastor en 2004.

La iglesia de Denver demuestra
un corazén para la evangelizacion y
el servicio de ayuda social, lo cual es
expresado en su declaracion de vi-
sién: cambiando Denver una familia
alavez. Los esfuerzos de servicio de
ayuda social incluyen Operacién Caja
de Calzado (a través del Morral del
Samaritano); Sibado de Pan y Peces
(sirviendo una comida a la comuni-
dad; repartir alimentos, ropa, y otros
articulos; ofreciendo consejeria fi-
nanciera y de trabajo, etc.); Iniciativa
de cuidado durante el clima frio (las
personas indigentes comen y duer-
men en la iglesia durante las noches
frias de invierno); el proyecto anual
de mochilas para familias necesitadas;
Ayuda Familiar (ayuda financiera
para familias necesitadas); y Manos
de Ayuda (extendiendo la mano a
ancianos de bajos ingresos proveyén-
doles trabajo de jardinerfa).

La iglesia también planta un jardin
comunitario y ofrece los productos
a familias necesitadas a través de
COFU, una red de pastores y congre-
gaciones en la drea norte de Denver.
Estas iniciativas, unidas a la pasién de
Mike Vlad de discipular a los varones
jovenes (con tutorfa también a las
mujeres), califican excepcionalmente
ala congregacion de Denver como un
Punto de Luz. jQue la Luz siga bri-
llando hasta que Jests venga!

Pastores de Denver

Emmett Presler, Frank Wal-
ter, Emmett Samson, Lawrence
Roof, Charles E.Adams. Burt F.
Marrs, Delvin O’Banion, Archie
B. Craig, Robert Coulter, Nelson
Caswell, Marvin Keim, Calvin
Burell, Ken Moldenhauer (ad-
junto), Glen Palmer, Carl Smith
(adjunto), Whaid Rose, Mike
Vlad



CULTURA DE EXCELENCIA

Air de by Biblon

Renunciando el analfabetismo biblico de nuestra era, el compromiso
del llamado para predicar y ensenar la Palabra de Dios, y el espiritu post-
moderno donde las iglesias Cristianas intercambian el entretenimiento por
la exposicion, la opinion popular para la autoridad biblica, y la teologia
para sentirse mejor por la verdad Biblica; y

Reconociendo que “Seg(in va el pllpito, va la iglesia,” las eras de la
historia mas grandes del despertar espiritual y el avivamiento estan unidas
con el redescubrimiento y la exposicion fiel de la Palabra de Dios; y

Recordando ese momento definido a mediados de los afios 1800,
cuando su conviccion tocante a la autoridad y suficiencia de la Escritura
inspir6 al colonizador de la iglesia Gilbert Cranmer a declarar, “Mi Biblia y
So6lo mi Biblia”;

El liderazgo de la Iglesia de Dios (Séptimo Dia) reafirma el compromiso
de nuestros pioneros de Michigan al declarar al 2011 “El ARo de la Biblia”
y alentando la participacion de toda la iglesia en este énfasis con

1. Lectura diaria y memorizacion regular de la Palabra de Dios.

2. Promover la educacion Cristiana en todos los niveles de la
Iglesia; apoyando los esfuerzos de la Conferencia General de
producir curriculum basado en la Biblia para los nifos y jovenes;

y respondiendo a la necesidad de escritores, editores, finanzas, y
oraciones.

3. Respaldar el enfoque de la denominacion en el liderazgo vy la Escuela
de Ministerio LifeSpring.

4. Reconocer y apoyar el don del ensenar, declarando que cada clase
de Escuela Sabética en cada iglesia local sea ensenada por un
maestro bien preparado y talentoso.

5. Instar mayor participacion estudiantil en el programa de Escuela
Sabatica de cada iglesia.

6. Hacer de la Biblia algo central para la adoracion del sabado
leyéndola pablica, y reverentemente.

7. Asegurar que los pastores prestan atencion al encargo de Pablo de
“Predicar la Palabra . . .”

(2 Timoteo 4:2-4) y comprometerse a una exposicion fiel de las
Escrituras a través de la predicacion y la ensefianza.
— Calvin Burrell — Whaid G. Rose
Presidente del Concilio Ministerial ~ Presidente de la Conferencia General

Declarando el Afio de la Biblia,
enero 2011 (I d D): Calvin Burrell,
Mike Vlad, Whaid Rose, Richard
Jensen

Este documento enfatiza el
término basado en la Biblia
en la Declaracion de Vision
de la CoG7; declara el ano
2011 el Ano de la Biblia;
complementa el énfasis anual
del AB; y llama a la Iglesia

a una renovacion de amor
por la Escrituras, haciendo
la Biblia central en la vida
personal y colectiva.

Para marcar este énfasis,
una Biblia conmemorativa
sera puesta en los archivos
de la Conferencia General.
Durante todo el ano, esta
Biblia estara a disposicion
de las iglesias locales al
solicitarla, para lectura
publica. Ademas, usted
puede firmar la declaracion
enviando un mensaje
electronico a yearofthebible@
cog7.org, incluyendo nombre
y ubicacion en el mensaje.

Se mantendran listas de
congregaciones e individuos
que respondan.

Febrero-Marzo 2011 © 3



NoTiciAs DE LA COG7

SERVIDORES

Los directores de ministerios, superintendentes de los distritos, y personal
ejecutivo se reunieron el 9-11 de enero en Pheasant Run Resort, St. Charles, IL
- el lugar para la convencion bienal proxima. Esta reunion anual es para edifi-
cacion de equipo, la planificacion, adoptar la vision, y orar. También en la foto
miembros del cuerpo de directores del Distrito Noreste y el enlace de SHINE.

Se necesita Representante

El Distrito Central est4 buscan-
do una representante para la mesa
directiva del Ministerio Femenil de
Norteamérica (NAWM). Mujeres inte-
resadas pueden pedir una descripcion
de trabajo de parte del Superinten-
dente del Distrito, Tim Endecott. La
mesa directiva del distrito revisara las
solicitudes para un posible nombra-
miento.

Esta posicion voluntaria requiere
acceso a computadora para comuni-
carse y disponibilidad para asistir a

ATENCION \/

Haga donaciones en

linea a la C.G. y sus
ministerios. Visite

http://cog7.org/.

4 o Churchright - www.cog7.org

una reunion anual de planificacion.
Por favor someta su peticion a Tim
Endecott (319-646-5941; central.
district@cog7.org), con una copia a
Grace L. Sanchez, directora de NAWM
(651-646-3108; gilngrace@aol.com),
para mas tardar el 1° de abril de
2011.

Cosas De Escritura

EL BAP (Imprenta del Abogado de
la Biblia) necesita escritores para
proveer historias para lecciones de
la Biblia e historias contemporaneas
para el plan de estudios de los nifios,
edades de jardin de infantes y de pri-
maria (grados 1, 2, y 3). Péngase en
contacto con LeRoy Dais en LeRoy@

cog’.org.

Recursos para Maestros
¢Necesita ayuda para ensefiar la Es-

cuela Sabatica? Pruebe estos recursos:
El Manual de Entrenamiento

para Maestros de Escuela Sabdtica,
por Karen Edwards ofrece las pautas
esenciales para entrenar nuevos maes-
tros y sirve de respaldo valioso para
maestros con experiencia. Lista de
libros atiles y recursos y la pagina de
Internet. Inglés o espafol; donacion
de $10.

Paginas Inteligentes de Gospel
Light para Entrenamiento de Maes-
tros, con CD - ROM. Un volumen gran-
de de las pautas e instrucciones para
entender y ensefar a los estudiantes;
cartelero de muestra, boletines, y
mucho mas. EL comprador puede hacer
fotocopias para miembros del perso-
nal; $39.95, pero disponibles a través
de BAP por $30, con franqueo, en los
EE.UU. Inglés solamente.

Lecciones para el Segundo
Trimestre

Adultos: Los Salmos: Un libro de
alabanzas. Aprenda sobre los varios
tipos de salmos y como algunos se
relacionan a sucesos en la historia de
Israel.

Escuela preparatoria: Mayordomia
y la Juventud. La mayordomia incluye
mucho mas que aprender como hacer
buen uso de las finanzas y las pose-
siones y como respaldar el trabajo del
evangelio.

Escuela secundaria: £[ Plan de
Dios — Presente y Futuro ensefia sobre
la salvacion, el trabajo de la iglesia,
los Gltimos tiempos, y el regreso de
Jesucristo para establecer Su reino.

Nota: Los cuadernos de Escuela
Sabdtica para la secundaria y prepara-
toria se han cambiado, actualizado, y
tienen una nueva imagen”. Los jovenes
se beneficiardn enormemente estudian-
do la Biblia utilizando estas lecciones.

Costos: Cuaderno para adultos,
$3.25; Guia del Maestro, $5. Cuaderno
para estudiantes de la preparatoria y
secundaria, $3; Guia del Maestro, $4.
Ordene de Bible Advocate Press, P.0.



Box 33677, Denver, CO 80233; 303 -
452 - 7973; 6 bap.orders@cog7.org.

iFelicidades, graduados!

La Escuela de Ministerio LifeSpring
felicita a los siguientes estudiantes
por haber recibido su diploma en
ministerio pastoral durante el otofio
de 2010: Bradley Crowson (Spring-
field, Oregon); Scott Fischer (Owosso,
Michigan); Brian Franks (Collage
Place, Washington); Pedro Garcia (La
Grange, Illinois); Josias Hernandez
(Elizabeth, Nueva Jersey); Sean Mills
(Thornton, Colorado); Steve Rodriguez
(Bridgeport, Michigan); Isaac Pedraza
(Zeeland, Michigan); Stephen Salazar
(San Antonio, Texas); y Tim Steinhau-
ser (Stanberry, Missouri).

Copyright © 2011 General Conference
of the Church of God (Seventh Day)

Churchright is a bimonthly newsletter
published by the General Conference
of the Church of God (Seventh Day). It
is dedicated to communicating relevant
Church news and cultivating a
“culture of excellence.”
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Scripture quotations marked NKJV are taken
from the New King James Version. Copyright
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permission. All rights reserved.

Recuerde. ..

Celebracion Anual
de la Santa Cena

Domingo, 17 de
abril

Comparta la bendicién

¢Ha participado usted reciente-
mente en la Oracién y Ayuno de la
Conferencia? Informe a la oficina de
Denver. jComparta su experiencia!
Envie testimonios breves de respuesta
a alguna oracién, progresos, rescates,
y bendiciones a offices@cog7.org. 0
pongalos en la pagina de Facebook de
la Conferencia General.

Fallece miembro de mas de
100 afnos de edad

Ala Loretta Samford Hicks (Texas),
que se piensa ser el
miembro mas an-
ciano de la CoG7,
fallecio el 13 de
enero, 2011 -
justo antes de su
104 cumpleanos.

Calendario 2011

Febrero 7 Ultimo dia para inscrip-
cion de cursos piloto de Life
Spring - BIS 201 y COM 341;
registrese en www.LifeSprings-
chool.org

Marzo 2-5 Avivamientos Inverna-
les en la Academia Spring Vale;
expositor: Dr. Richard Jensen

Marzo 25-27 Fin de Semana de ex -
alumnos de Spring Vale

Abril 17 Servicio de Santa Cena

DESCANSA EN JESUS

Mark Ling (Ore-
gon), de 65 afios,
fallecié el 28 de
octubre de 2010.

Le sobreviven su
esposa, Martha, y
cuatro hijos. Gra-
duado del Midwest
Bible College, Mark sirvié

como pastor en Ohio, Michigan, y
Washington antes de jubilarse del mi-
nisterio de la CoG7 en 1979.

Lois Margaret
Caswell (Nueva
York) fallecié el
10 de diciembre
de 2010. Tenia 97
anos. Su esposo,
Fulton, la precedié
en muerte. Muchos
de sus descendientes
sirven a la iglesia en varios puestos.

Gladys Marie Little Brann (Ca-
rolina del Norte), esposa del ex - mi-
nistro Melvin Brann, fallecié el 29 de
diciembre de 2010, a la edad de 90

anos.

Por favor recuerde que aunque haya
excepciones, en general los anuncios en esta
columna son reservados para ministrosy
sus esposas, lideres de la iglesia, y otras per-
sonas por su servicio prominente dentro de
la Conferencia General.

Mayo 29 Entrega de Diplomas en
Spring Vale

Septiembre 9-11 Retiro Femenil
de Michigan, Gladwin, MI:
contactese con Esther Winchell
al (989-574-7325; esther416@
charter.net)

Octubre 21-23 Retiro Varonil de Mi-
chigan, Miracle Camp and Retreat
Center, Lawton, MI: altimo dia
para registrarse: 1° de octubre.

Febrero-Marzo 2011 5



ADMINISTRACION DE LA IGLESIA

; Estamos Bien o Tenemos un Propdsito Fenomenal?

Por Richard Jensen
Director Ejecutivo

En el Churchright anterior men-

cioné los peligros de simple-
mente ser bueno en lugar de luchar por
conseguir la grandeza. Hablé de algu-
nas de las cosas que estamos haciendo
aqui en la Conferencia General con el
propdsito de que nuestra organizacion
pueda conseguir la grandeza. Ahora
quiero hablar especificamente tocante
lo qué queremos decir con grandeza.

Hay un fenomenal principio de
accion que Jests entreg6 a Su iglesia.
Se encuentra en los tltimos versos de
Mateo, y conocemos este pasaje como
la Gran Comisién.

No voy a repetir el pasaje aqui por-
que todos lo conocemos. Hay algunos
puntos claves que definen la Gran Co-
misién: 1) ir a todo el mundo; 2) hacer
discipulos en todo lugar; 3) bautizar a
estos discipulos; 4) ensefar todas las
cosas que Cristo enseind. Colectivamen-
te, estos puntos claves definen la gran-
deza en el trabajo de Dios.

Ahora es facil localizar estos puntos
claves, diciendo algo como “Bueno,

mi iglesia local va ala comunidad y
suple las necesidad de la gente. Ofre-
cemos estudios de la Biblia, y también
tenemos algunos bautismos.” Estos en
realidad todos son buenas obras. Pero,
ihermanos y hermanas, si nuestro pro-
positoy cnfoque terminan aqui, enton-
ces estamos simplemente “pasdndola
bien,” pero hemos perdido la vista de la
grandeza!

Hay una razén por la cual Cristo
organizd Su pueblo y les dio mucho
més que una visién localizada. Nin-
guna congregacion local puede entrar
en todo el mundo y hacer discipulos,
bautizar, y ensefiar. Se necesita una de-
nominacion organizada para esto. Una
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congregacion local puede tener sola-
mente una esfera pequefia de influencia
comparada con la misién mundial que
Cristo fij6 ante Su pucblo. Asi que,
como en los tiempos apostdlicos, Cristo
espera que Su pueblo retina congrega-
ciones, para que trabajen en conjunto,
y desarrollen una fenomenal obra que
supera el alcance de cualquiera de las
congregaciones miembros. Por lo tanto,
muchas congregaciones vienen a ser lo
que hoy llamamos una denominacién.
Y se necesita una perspectiva denomi-
nacional por parte de cada individuo y
miembro de la iglesia para participar en
la Gran Comisién.

Algunos dirdn aqui, “{Un momento,
un momento. La ‘Iglesia’ abarca mucho
més que simplemente cualquier deno-
minacién que vemos hoy dia! Muchas
congregaciones estan cumpliendo con
la Gran Comisién, y no es el trabajo de
una iglesia 0 denominacién particular.
Todos somos simplemente partes pe-
quedias del cuerpo de Cristo.”

Y, por supuesto, no estoy sugiriendo
que nosotros en la Iglesia de Dios (Sép-
timo Difa) debemos asumir una actitud
elitista 0 empezar a pensar que somos
los tnicos en el cuerpo etéreo de Cristo.
Pero si nos recordaria el cuarto punto
clave en la Gran Comisién. La mayoria
de las iglesias y denominaciones del
mundo entero hoy no estdn ensefiando
todas las cosas que Cristo enseiid; en
realidad estan negando muchas de las
cosas que Cristo ensefié! Y los puntos
clave de la Gran Comisién van ala par;
es imposible hacer uno u otro realmen-
te sin hacerlos todos.

Por ejemplo, no puede usted hacer
un discipulo genuino para Jests si la
persona a quien usted estd “discipu-
lando” no sabe lo suficientemente para
contar el costo de ser un discipulo.
Ensefiar y discipular van mano a mano.

Asi que para que cualquier organiza-
cién realmente se esfuerce hacia la gran-
deza, debe estar entregada al discipula-
do genuino, que implica sinceramente
y con exactitud ensefar lo que Cristo
ensend.

La Iglesia de Dios (Séptimo Dia)
estd a la par con un grupo muy pequeno
de otras organizaciones en ensefar al-
gunas de las cosas realmente distintivas
que Cristo enseind. No es el caso que
la mayoria de denominaciones en la
tierra hoy estdn ensefiando estas cosas
distintivas, jsino que la CoG7 lo estd
haciendo! Asf que en una manera muy
especial la CoG7 tiene una capacidad
de satisfacer la Gran Comision que no
es compartida por la mayoria de otras
organizaciones sobre la tierra hoy.

Esto es tan emocionante como alec-
cionador.

{Es extremadamente emocionante
ser parte de una organizacién que real-
mente esta entrando en todo el mundo,
haciendo discipulos genuinos, bauti-
zéndolos, y ensendndoles de acuerdo
con lo que Cristo realmente ensend!
Pero la responsabilidad que Cristo
ha puesto en nosotros para conseguir
la grandeza es también aleccionador.
Debemos tomar muy seriamente las
muchas décadas en las que nos hemos
tambaleado y tropezado como organi-
zacion, apenas siendo una organizacion,
teniendo una perspectiva localizada 'y
congregacional y por lo tanto haciendo
muchas buenas obras pero no haciendo
el esfuerzo por lograr la grandeza.

Podiamos tener una gran discusion
sobre la relacién que debe existir entre
las iglesias locales y una denominacién,
y yo les animarfa a empezar tales discu-
siones y hacer las preguntas relaciona-
das en los foros de la C.G. en http://
cog7./org / forum/. De no ser por este
articulo quiero enfatizar que organiza-



ciones interesadas sélo mundialmente
y las organizaciones que ensefian la
verdad como la Iglesia de Dios (Sépti-
mo Dia) pueden lograr la grandeza en
el sentido que Jests planed con la Gran
Comisién. Si tomamos la Gran Comi-
sién en serio, entonces nos alinearemos
con tal denominacidn.

Tal alianza tiene implicancias prac-
ticas, y ese hecho nos hace recordar
la discusién que tuve con ustedes en
el dltimo Churchright sobre lo que
su denominacién estd haciendo para
prepararse para la grandeza. El personal
que contratamos ha sido ubicado estra-
tégicamente en puestos claves de gran
necesidad. En los ejemplares préximos
de Churchright enfatizaré algunos de
estos papeles y explicaré las maneras en
las que podemos hacer mucho mejor de
lo que estamos actualmente haciendo.

Por ahora, sin embargo, ruego que
usted tome los siguientes meses hasta la
préxima edicién de Churchright para
pensar y orar sobre su propio compro-
miso a sus congregaciones locales. Y
luego amplie sus ideas y oraciones para
pensar en relacién con el papel de sus
congregaciones locales como parte de
esta denominacién mientras juntos tra-
tamos de lograr la grandeza, en el senti-
do de esa palabra que Jests planeé con
la Gran Comisién. Finalmente, piense
y ore en relacidén a como su participa-
cién en su congregacién local podria
ser diferente si usted siempre hubiese
pensado que usted es parte de una de-
nominacién mundialmente interesada,
ensenando la verdad.

iEs demasiado facil estar satisfecho
con buenas obras! Pero nuestro Sefor
espera que nosotros produzcamos gran-
des obras, y las grandes obras necesitan
un nivel totalmente diferente de com-
promiso, sumi-
sidn, y sacrificio
que simplemen-
te buenas obras.
Asi que, ¢es su
proposito sim-
plemente bueno,
o es grande?

Vendido a El

A mediados de febrero, busque el programa
para adultos jévenes para la Convencion
2011 en http://sword.cog7.org.

Febrero'es énfasis de ESPADA.
Gracias por. sus ofrendas.

El mundo a nuestro
alcance

N

iUnase al AB%n.Facebook!

Marzo es énfasis'de
Publicaciones. Gracias por: sus

ofrendas.\
"
. -
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